INFIRMIER D.E. H/F

. CDI/CDD
. Temps complet / partiel
. Saint-Herblain / Angers

REJOIGNEZ-NOUS!

direction.des.soins@ico.unicancer.fr

MON QUOTIDIEN A L’ICO :

» Prendre en charge le patient dans une démarche de qualité et sécurité des soins dans le respect
de sa dignité et de ses droits en favorisant I'accueil, I'écoute et I'information,

e Contribuer a I'excellence de I'établissement,

e Participer a la mise en ceuvre du futur projet d’établissement,

MON PROFIL :

e Jaime avant tout travailler en équipe,
e Je veux m’engager dans une dynamique collective d’amélioration des parcours et de mes
pratiques professionnelles.

MES AVANTAGES :

e Intégrer un centre expert de soin et recherche qui m’accompagne dans mon développement
professionnel.

o Possibilité en fonction des secteurs dexercer sous protocole de coopération
interprofessionnelle ou comme IPA en fonction des projets et apres avoir obtenu le master

¢ Rejoindre une entreprise socialement engagée, soucieuse de [I'équilibre vie
professionnelle / vie personnelle :

- Pack Temps de travail : 27 CP + 17 a 19 RTT (base temps plein),
- Mutuelle attractive avec participation de 'employeur, qui peut couvrir la famille,
- Comité social d’entreprise,
- Parking gratuit pour les voitures et les cycles
- Participation aux frais de transport en commun a hauteur de 60%,
- Aménagement de fin de carriére,
« Bénéficier de conditions favorables :
o Salaire : a partir de 2617 euros bruts mensuels x 12 (base temps plein)



o Intéressement et Plan Epargne Entreprise,
o Reprise de l'intégralité de I'expérience professionnelle,
o Prime de cooptation

¢ Une dynamique de formation renforcée
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Je pense qu'en cancérologie, on a la chance
d'avoir des équipes super soudées. Que ce soit
infirmiére, aide-soignante, méenage, secretaire,
meédecin... on se tutoie tous, Il y a vraiment une
proximité et des échanges en permanence.

lci nous recevons des soins de ftrés grande
qualité avec un grand professionnalisme et une
grande humanité de la part des soignants
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